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_Ondine Riesen

Ladies Drive: Wie hast du deinen Purpose gefunden?

Ondine Riesen: Ich war als Kind sehr aufsissig, laut und unkonzentriert und
wussle nicht, wo meine Stirken lagen. Als ich meine Maturaarbeit schrieb,
hatte ich so gar keine Ahnung, woriiber ich schreiben sollte. Eines Tages sah
ich in einer Zeitung den Titel ,Afrika“ Ich offnete die Karte des afrikani-
schen Kontinents, und mein Finger zeigte auf Ruanda. So entschied ich
mich, meine Abschlussarbeit iiber Ruanda und den Genozid zu schreiben.
Es war genau der Moment, in dem ich spiirte, dass mich diese Themen
wirklich beriihrten. Ich interessierte mich fiir Situationen, in denen Macht
missbraucht und den Menschen dadurch Leid zugefiigt wird. Spannend ist
fiir mich zudem die Weltpolitik, Transformation, Ungleichheit und generell
die Machtaufteilung in unserer Gesellschaft. Aus diesem Grund habe ich
Internationale Beziehungen in Genf begonnen zu studieren und dann zu
Politik, Geschichte und Menschenrechte in Fribourg gewechselt.

Wie ist es aus dieser Motivation schliesslich zur Griindung der Ting Commu-
nity gekommen?

Mitglieder aus dem Verein Grundeinkommen und des Think Thank Dezen-
trum haben sich zusammengetan, um zu iiberlegen, was man machen
kann, damit mehr Menschen in der Lage sind, ihr Leben und ihre Zukunft
selbstverantwortlich zu gestalten. Angesichts der Digitalisierung und
Automatisierung gehen immer mehr Arbeitsplitze verloren. Diejenigen,
die ihre Arbeit verlieren, sind nicht unbedingt diejenigen, die die neuen
Jobs, die zeitgleich entstehen, iibernehmen kénnen. Wenn alle gleichzeitig
Richtung Jobcenter pilgern, ist das System iiberfordert, und es dauert
meist lange, bis die Politik reagiert. Deshalb wollten wir schon jetzt etwas
tun, damit Menschen in die Zukunft schauen konnen. Wenn ich glaube,
dass mein Job in zehn Jahren nicht mehr existiert, muss ich mich jetzt
fragen, in welche Richtung ich gehen méchte. Aus diesen Uberlegungen
heraus entstand die Ting Community.

Welches Problem I6st die Ting Community?

7Zugang zu Geld fiir die Umsetzung von Ideen ist nicht allen in gleichen
Massen gegeben, und diejenigen, die kein Geld haben, miissen die rich-
tigen Bedingungen erfiillen, um finanzielle Unterstiitzung zu erhalten. Wir
denken, es ist einerseits wichtig, mehr Menschen Zugang zu finanziellen
Mitteln fiir ihre Vorhaben zu geben und andererseits ihnen auch die Option
des Scheiterns zu erméglichen. Denn nur wenn man davon ausgehen kann,
dass Scheitern nicht das Ende der existenziellen Grundlage zur Folge hat,
probiert man neue, kreative, mutige Dinge aus, die wir als Gesellschaft
aktuell dringend bendtigen. Wir méchten den Menschen die Moglichkeit

geben, sich zu iiberlegen, was man da draussen besser machen konnte. Die
Pandemie hat beispielsweise bei einigen Menschen Zeit und Raum
verschafft, um iiber das Leben und die Sinnhaftigkeit der eigenen Titigkeit
nachzudenken. Ein Umdenken hat stattgefunden. Mit der Ting Community
erschaffen wir diesen nétigen Freiraum. Wenn man das tun darf, was man
kann und auch will, hat man eine komplett andere Energie. Wollen wir
nicht eine Gesellschaft, in der Menschen mit Energie an Sinnhaftem
arbeiten?

Wie funktioniert die Ting Community?

Das System funktioniert dhnlich wie die AHV, eine Versicherung und jedes
andere Umlageverfahren. Viele Menschen zahlen regelméssig ein, und
einzelne Personen konnen daraus Mittel erhalten, um ein Vorhaben umzu-
setzen. Um ein solches Vorhaben zu finanzieren, muss eine Eingabe
gemacht werden. Freiwillige der Community, die sich dafiir zur Verfiigung
gestellt haben, bewerten die Eingaben anhand von vier Fragen auf einer
Skala von 1 bis 10:

« [Erkenne ich intrinsische Motivation?

« Glaube ich, das Vorhaben bringt die Person weiter?

« [Erkenne ich im Vorhaben einen gesellschaftlichen Nutzen?

« Kann ich ethisch hinter dem Vorhaben stehen?

Wenn die Eingabe geniigend Punkte auf der Skala erreicht, wird die Person
mit Geld aus dem gemeinsam angehéuften Vermogen unterstiitzt. Letzt-
endlich entscheidet also die Community, wem das Geld zugutekommt.

Was ist das Ziel der Ting Community?

Wir mochten den Menschen mehr Selbstwirksamkeit und Selbstverant-
wortung ermdglichen. Wir bewirken, dass mehr Leute versuchen, ihre
Ideen zu verwirklichen, damit sie einerseits zufriedener werden und
anderseits mehr Ideen an die Oberfliche gespiilt werden. Unser Fokus liegt
auf der finanziellen Unterstiitzung von Menschen, die ins Tun kommen
wollen. Wir arbeiten mit einem Menschenbild, das davon ausgeht, dass
jeder Mensch am besten weiss, wo er/sie Sinnhaftigkeit erkennt und seine/
ihre Tatkraft einsetzen méchte. Deshalb sind auch die Auswahlkriterien
bei unseren Kriterien so offen, denn wir konnen ja nicht per standardi-
siertem Formular aus dem Backoffice vorgeben, wohin die intrinsische
Motivation einer eigenstindigen und uns noch unbekannten Person fliesst.
Es geht um Vertrauen. Wir wagen damit eine neue Forderlogik und wollen
herausfinden, ob dies als ein mégliches zukunftsfihiges Modell fiir beste-
hende Sozialversicherungen angewendet werden kann, die wie wir finan-
zielle Umverteilung organisieren.

Wie gross ist die Ting Community mittlerweile, und wie viele Personen kdnnt
ihr unterstiitzen?

Das Projekt haben wir im Jahr 2020 mit einem silent launch gestartet, und
die Community wichst seither stetig, was bedeutet, dass wir immer mehr
Geld umverteilen und mehr Menschen unterstiitzen konnen. Aktuell haben
wir 433 Mitglieder und sprechen im Monat CHF 34'000 an Fordergeldern.
Wir konnten bisher 45 Personen finanziell unterstiitzen. Gemeinsam haben
wir so rund CHF 400'000 innerhalb der Community umverteilt. Es ist
unglaublich schon zu sehen, was fiir Vorhaben umgesetzt werden und wie
sich das Wesen der Personen verindert, die Unterstiitzung bekommen.
Wenn du weisst, dass du eine Community hast, die dich unterstiitzt,
passieren wundersame Dinge, Tiiren 6ffnen sich, Biografien verindern
sich, neue Ideen werden

gelestet.

Was fiir ,Success Stories”
kannst du uns aus der Ting
Community erzéhlen?

Fine junge Frau konnte
ihren Job aufgeben, der sie
psychisch belastete, und
gleichzeitig ihre Selbst-
stindigkeit aufgleisen. Mit
der Sicherheit der Commu-
nity hat sie ihre gesamte
Lebenssituation so verin-
dert, dass sie auch aufge-
hort hat, Négel zu beissen,
Alkohol zu trinken, und
begann, Sport zu treiben.
Das nur mit einem biss-
chen Geld. Eine andere
Frau tauschte den Job mit
ihrer stellvertretenden
Geschiiftsfiihrerin, um sich
Zeit fiir ihre Tatigkeit als
Journalistin und Modera-
torin in Inklusionsthemen
zu verschaffen und an
einem Sachbuch Al
schreiben. Inzwischen hat
sie sich ganz selbststindig
gemacht und lebt nun von
ihrer neuen Titigkeit, mit
welcher  sie  wichtige
Aufklidrungsarbeit in einem
Bereich leistet, der anhin
zu wenig Aufmerksamkeit
erhalten hat. Die Vorhaben
umfassen  aber  auch
Themen wie Foodkoopera-
tionen, nachhaltige Archi-
tektur, Apps, Plattformen, psychische Gesundheit, Landwirtschaft, Ernih-
rung, Bildung, Aufklirung, you name it. Denn die Mitglieder haben verschie-
dene Interessen und Fihigkeiten. Sie selzen um, was ihnen unter den
Nigeln brennt, was sie aber bis anhin nicht umsetzen konnten. Die Krux bei
diesen Beispielen? Keine. Es funktioniert! Es ist moglich, das zu tun, was
man als sinnhaft erkannt hat. Aber es erfordert geniigend finanzielle Stabi-
litit, um das Risiko eingehen zu diirfen. Unser Projekt schliesst eine Liicke.
Weil wir als Community diese Art von Risiko und Verinderung finanziell
ermoglichen, damit mehr Menschen die Moglichkeit haben, sinnhaft titig
zu sein und neue Ideen voranzutreiben, die gesellschaftlichen Wert haben.

Was ist eure grosste Challenge?
Geld! (lacht) Unser Businessmodell ist selbsttragend, wenn wir unsere
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monatliche Burnrate mit rund 2.500 Mitgliedern decken konnen. Zurzeit
werden wir vom Migros-Pionierfonds mit einer Anschubfinanzierung
unterstiitzt, aber diese Unterstiitzung wird enden, und wir benétigen
einen neuen Forderpartner, bis wir unser Ziel erreicht haben. Wir sind auf
der Suche nach Stiftungen, Gonner:innen, Institutionen, die unsere Arbeit
unterstiitzen. Wir merken aber, dass der Zweck von vielen Stiftungen zu
eng fiir unser Projekt gefasst ist. Wir fordern zum Beispiel Selbststindig-
keit, aber auch Bildung und psychische Gesundheit und weitere Themen,
die ich oben genannthabe. Das sprengt dann den Rahmen der eng gefassten
Stiftungszwecke. Zusitzlich ist unser Ansatz zu neu, als dass es Stiftungen
gibe, die eine solche Idee bei ihrer Griindung hitten im Stiftungszweck
beriicksichtigen konnen. Unser Problem ist, dass wir nicht in die traditio-
nellen Muster passen
und vielleicht der Zeit
etwas zu voraus sind.
Die Forderlogiken der
Stiftungen greifen fiir
uns  nicht,  obwohl
unsere Idee durchweg
auf positives Feedback
und manchmal regel-
rechte Begeisterung
stosst. Das ist eine Chal-
lenge. Darum sind wir
gliicklich, bereits eine
erste Privatperson
gefunden zu haben, die
uns als Grossspenderin
monatlich mit einem
substanziellen  Betrag
unterstiitzt. Davon
briuchten wir mehr.

Wie kann unsere
Community euch unter-
stiitzen?

Die Ting Community als
Enablerin ab 10 CHF pro
Monat oder als Gross-
Mne. spenderin unterstiitzen!
(Geldchter) Zudem sind
wir auch auf der Suche
nach jemandem, der uns
dabei hilft, eine Studie
durchzufiihren, die
wissenschaftlich  fest-
hilt, was unser Impact
ist. Wir sehen die Selbst-
wirksamkeit, Zufrieden-
heit, Vernetzung der
Mitglieder steigen. Das
Gefiithl von Ohnmacht
reduziert sich, die Hoffnung, selbst etwas in unsicheren Zeiten beizu-
tragen, steigt. Was wir heute anekdotisch erzihlen, wollen wir wissen-
schaftlich untermauern konnen.

Wir mochten in der Mitte der Gesellschaft ankommen und auch bei
Menschen ein Begriff sein, die sich nicht per se mit Zukunftsthemen ausei-
nandersetzen. Wir werden uns vermehrt in den Diskurs einbringen wollen,
wie man unsere Gesellschaft gestalten kann. Besonders was die Aktivie-
rung der einzelnen Menschen mit ihrem innewohnenden Potenzial fiir
Innovation betrifft. Denn wir alle wollen mitgestalten und sollten das
konnen diirfen.
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